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Einleitung Betriebsratswahl nach § 17 Abs. 1-4 BetrVG

Sehr geehrte Dame und Herren,

lhnen ist seit langerem bekannt, dass wir die Betriebsratswahl in lhrem Hause eingeleitet
haben. Die Wahlvorstandsveranstaltung hat am 09.02.05 statt gefunden. Als
Wahlvorstandsvorsitzende ist Ihnen Frau - nitgeteilt worden.

Mit Schreiben vom 14.02.05, Ihnen per Einschreiben zugeleitet am 16.02.05, hat Sie die
Wahlvorstandsvorsitzende Frau aufgefordert, ihr die Wahlerliste zuzuleiten. Der
Forderung sind Sie bis heute nicht nach gekommen. Wir geben Ihnen noch eine Nachfrist
bis Freitag, den 25.02.05. Sollten Sie bis dahin die Wahlerliste Frau nicht
aushandigen oder per Post zuleiten, werden wir Sie ohne vorherige Vorwarnung bei der
Staatsanwaltschaft in Schweinfurt anzeigen.

Wir mochten Sie gleichzeitig darauf aufmerksam machen, dass Sie sich ab heute mit
einem Rechtsanwalt beraten sollten, um Unklarheiten sofort aus dem Weg zu raumen.
Gleichzeitig bieten wir Innen gerne unsere Zusammenarbeit an und legen es nicht darauf
an Sie anzuzeigen. Jedoch sagt der Gesetzgeber definitiv aus, ,Wer als Arbeitgeber die
Betriebsratswahl versucht zu verhindern wird mindestens mit einem Jahr Gefangnis oder
Geidstrafe bestraft.“ Sie sollten {iberlegen ob Sie dieses Risiko auf sich nehmen wollen.

Mit freundlichen Grif3en

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten
Region Unterfranke
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s
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GEWERKSCHAFT NAH RU NG-G EN USS-GASTSTATTEN

EINLADUNG
zur Betriebsversammliung

An die Beschaftigten der Fa. ,Back |-

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

gemalt den vom Gesetzgeber erlassenen Bestimmungen ist in allen Betrieben mit mehr als
funf Wahlberechtigten ein Betriebsrat zu wahlen. Er wird diesmal bis Frihjahr 2006 gewahlt.
Der Betriebsrat vertritt konstruktiv zum Wohle aller, lhre Interessen gegentber dem
Arbeitgeber. Der Betriebsrat bestimmt unter anderem mit Gber:

e Beginn und Ende der Arbeitszeit

¢ Lage und Umfang von Pausen

» beabsichtigte Kiindigungen und Versetzungen (zu lhrem Schutz)
e Erstellung eines Sozialplanes bei Personalabbau

Wir, die GEWERKSCHAFT NAHRUNG GENUSS GASTSTATTEN (NGG), setzen uns
speziell fur die Interessen der Beschéftigten der Firma ,,Bacl
ein und werden die Betriebsratswahlen in Inrem Hause einleiten.

Deshalb laden wir Sie, nach § 17 Abs. 1, Nr. 1-4Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG), zu
einer Betriebsversammliung ein. In dieser Betriebsversammlung wird ein Wahivorstand
gewahlt. Der Wahlvorstand hat die Aufgabe die Betriebsratswahlen ordnungsgemaf
durchzufiihren.

Recyclingpapier aus 100 % Altpapier

Die Betriebsversammlung findet statt:

Mittwoch, den 09. Februar 20(_)5_,_ al_o 19.0!) Uhr

Als Tagesordnung haben wir vorgesehen.

Eroffnung und BegriRung
Information zur Betriebsratswahl
Wahl des Wahlvorstandes
Verschiedenes

BB s

) Es geht um lhre Interessen! Beteiligen Sie sich!
Ubrigens: Die Betriebsversammlung zahlt als Arbeitszeit und wird vom Arbeitgeber bezanhit.
Wir freuen uns auf Sie!

Mit kollegialen Grufien

Gew. Nahrung Genuss Gaststatten
Region Unterfranken

gez. Ibo Ocak NGG Region Unterfranken,
Beethovenstr.1 a, 97080 Wurzburg,

Geschaftsfuhrer Tel.: 0931/15086, Fax: 0931/51664
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Verkiuferiniey,

.. Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Monat fiir Monat wartet Ihr auf euer Geld. Aus sicherer Quelle
wissen wir, dass die Firma verkauft werden soll. Die haben
sich nie um euere Finanzprobleme gekimmert. Uns wurde
mitgeteilt, dass das Geld der Firma Gber private Kanale nach
geschafft wurde. Die Firma sei so herunter-
gewirtschaftet, das der Crash abzusehen ist. Die gehen mit
eurer Situation absolut verantwortungslos um. Der Betriebsrat,
den ihr gewdhit habt, verletzt jegliche Vorschriften und nimmt
seine Aufgaben nicht wahr. Die Marchengeschichte von Frau
, dass wir die Arbeitsplatze gefahrden wiirden, stimmt also
nicht, da wir seit der Betriebsratwahl keinen Kontakt mehr zu ihr
aufrecht halten konnten. Genau das Gegenteil ist eingetroffen.
Wenn wir gegen den Arbeitgeber und den Betriebsrat nichts
unternehmen, neigt sich das Ganze seinem Ende zu. Bitte lasst
es nicht dazu kommen. Nur gemeinsam kénnen wir das
Schlimmste verhindern. Falls Ihr noch Fragen habt, ruft uns unter
Tel.-Nr.: 0931/15086 an.

Der Arbeitgeber will jetzt Euch auch noch die
Butter von der Semmel nehmen!!!

Wie lange ist euch kein Weihnachtsgeld oder
Urlaubsgeld ausgezahlt worden?

Wollt Ihr euch das gefalien lassen?
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NUR EINE STARKE NGG KANN i

Gewerkschaft

'FUR BESSERE UND SICHERE Exi&iss-

Beethovenstr, 1a

ARBEITSPLATZE SORGEN! &,

Fax: 0931/51664

ibz.bayem@naqg.net
raglon.unterfranken@ngg.net
01.12.2005
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