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Offener Krieg in der Backstube

Gewerkschaft NGG zeigt Familienbetrieb an, der weist Vorwiirfe als Hetzkampagne zuriick

Yo wise-em Recaktionsmitglied
KAFJA BERINGER

KREIS SCHWEINFURT Mit einer
Flut von Anzeigen hat die Gewerk-
schaft Nahrung Genuss Gaststit-
ten (NGG) auf die ihrer Meinung
nach ,massiven Missstinde” in
einer Groflbickerei im Landkreis
reagiert, Und ging damit an die
Offentlichkeit. Thre Vorwdiirfe
weist der Familienbetrieb strikt
zuriick, spricht von einer Hetz-
kampagne, die gegen die Interes-
sent der Mitarbeiter luft und jeder
Grundlage entbehrt.

Was die eins Seite anhand van
Mitarbeiter-4ussagen beweisen koa-
nen will, bezeichnet die andere als
.komplette Lugengeschichie* und
verweist ebenfalls auf Mitarbeiter,
die bezeugen konnten, dass in dem
Betrieb alles in geordneten Bahnen
Tzuft. Was diese auch tun - in beiden
Fallen. Scwohl fur die Version der
NGG als auch firr die Darsiellung des
Unternehmers gibt es Aussagen. Die
Konftontation, sagen beide Seiten,
hitten sie nicht gewollt. Die Schuld
lzge bei der jeweils anderen Seite, 47
Beschiftigte arbeiten an den Stand-
orten in Wirzburg und Schweinfurt,

[nzwischen beschaftigte der Fall
bereits das Arbeitsgericht. Wegen Be-
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(NGG) mit dem Inhaber eines Backereibetriebs aus
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unu Beacnicigung aes yyanivor-
stands hatte die NGG mit 1bo Ocak,
Geschiaftsfithrer der NGG, Region
Unterfranken, an der Spitze Anzeige
gegen den Unternehmer erstattet.
Einladungen der NGG seien nicht
verteilt, Absprachen hinsichtlich der
Wahl immer wieder gebrochen und
schijeflich den Mitgliedern  des
Wahlvorstands seit Marz kein Geld
mehr gezahlt worden. Dariiber hi-
naus se1 tn der Gewerkschaft Enga-
gierten mit Kundigung gedroht wor-
den, sagt Ocak.

Wahl beginnt von vorn

Vor dem Arbeitsgericht sei nun
pin Vergleich geschiossen worden,
nach dem die Wahlen neu beginnen
werden. Auch solle der NGG nun
eine ordentliche Wihlerliste zukom-
men, was beim ersten Mat nicht dar
Fall gewesen sei.

Ganz anders beschreibt der An-
walt des Familienbetriebs, Frank V.
Stroot aus Csnabrick, die Entschei-
dung des Arbeitsgerichts. Die Ge-
werkschaft habe einen Dampfer er1-
halten, der Antrag auf eine einstwei-
lige Verfigung sei angenommen, das
Waniverfahren gestoppt worden -
aufgrund massiver VerstéBe gegen
das Betriebsverfassungsgesetz. Dass
dem Wahlvorstand oder Gewerk-
schaftsmitghiecern kein Geld mehe

Einen heftigen Schlagabtausch liefert sich seit Februar die
dem Landkreis Schweinfurt. Wer hier seine Brotchen verdien
geberseite weist die Vorwirfe vehement zurick. Grund far die Anschuldigungen sei
Unterstdtzt witrden sie nur von wenigen Mi

gezahlt worden sei, ist laut Stroot
falsch. Auch sei kein Druck auf
Arbeitrehmer ausgeabt worden.

Lauti Amwalt ist die Gewerkschalt
aggressiv gegen den Betrieb vorge-
gangen, obwohl von Untemehmer-
seite die Einsichtung eines Betriebs-
rats begriiRt worden sei. Die'Utsache
fur die Auseinandersetzung sieht
Stropt in der NGG, die mit threm
aggressiven Vorgehen wohl versu-
che, Mitglieder zu werben; unter-
stiltzt von teiis ehemaligen Mitarbes-
tern, die ,warum auch immer sauer
auf den Arbeitgeber sind”,

Im dem Streit zwischen Gewerk-
schatt und Arbeitgeberseite geht es
auch um Arbeitszeiten. Uberstunden
seien nicht gezahlt, bei Urlaub oder
Krankheit Stunden abgezogen wor-
den, es habe wein Urlaubsgeld ge-
geben, keine Nachtzuschldge, keine
betriebliche Altersvorsorge, keine
Pausen - aber dafir immer mehs
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Arbeit, so Ocak und eine Bickerei-
Mitarbeitetin gegeniber dieser Zei-
ung. lmmer mehs Stunden hdtten
die Mitarbeiter in der Backerei und
in den 20 Filialen in Wirzburg!
Schweinfurt und Umgebung leisten
miissen, fiir immer weniger Geld.
JAusbeutung®, nennt die Mitarbeite-
rin das. ,Ausbeutung” und Unter-
grabung des Tarifvertrags, nickt Ge-
werkschaftsfithrer Ocak.

Klagen und Anzeigen

Zwil Arbeitnehmerklagen faufen
laut Ocak iiber die NGG, von neun
Arbeitnehmern, die vermeintliche
Anspriiche geltend gemacht haben*

" weill die Arbeitgeberseile. Sie weist

auch diese Anschuldigungen ,voll-
standig zuriick”. Man habe die Filke
grob gepriift, der Vonwurf sei unzu-
treffend, sagt Rechtsanwalt Stroot.
Natirtich stehe es den Arbeitnch-
mem frei, den Rechtsweg zu gehen.
in dem Betrieb bekomme jeder, was

tarbeitern, darunter einige Ehemalige.

ihm vertraglich zustehe. Es werde so-
gar Gber Tarif bezahlt.

Den Acbeitnehmern tue die Ge-
werkschaft keinen Gefallen, meint
Stroot zu der Verlautbarung des
NGG, man habe beim Gewerbeauf-
sichtsamt Anzeige wegen Uberzie-
hung der Arbeitszeiten erstattet. Der
Backereichef habe niemanden ge-
zwungen, mehr zu arbeiten. Viele
nutzten die Chance, mit Uberstun-
den zusitzlich Geld zu verdienen.

SchlieRlich und endlich iuft
auch beim Gesundheitsamt ein Es-

mittungsverfahren, angestofen von.

der Anzeige der Gewerkschaft wegen
VerstBen gegen die Hygienevoi-
schriften. Sie grenzen an Verleum-
dung, sagt der Rechtsanwalt, dessen
Kanzlei mehrere Backereien in
Deutschland betreut. Stroot: ,Das ist
einer der saubersten Betricbe, die
man sich vorstellen kann.” Dass alles
in Ordnung ist, haben laut Bdckerei-
chef zwei Kontrollen durch die

Gewerkschaft Nahrung Genuss Gaststatten (NGG) mit dem inhaber eines Backereibetriebs aus
t, wird unter Druck gesetzt und nicht ordentlich bezahit, sagt die Gewerkschaft, Die Arbeit-
ein aggressives Vorgehen der NGG, wohl um Mitglieder zu werben.

FOTC STB

Lebensmitteliberwachung in dieser
Woche bereits bewiesen.

Beimn Landratsaml gibt es duzu
keine Stellungnahme. Wie tiblich in
einem lavfenden Verfahren, bei dem
bereits Mitarbeiter befragt, Aussagen
aufgenommen wurden. Vor zwei
Wochen wird dort kein abschliefien-
des Ergebnis erwartet,’

Zwel Versionen
Gesprache mit Mitarbeitern zeich-

" nen ein Bild, das nicht unterschied-

licher sein kann. Wahrend die einen
von einem Betrleb reden, in dem
schon fange vieles nicht mehr in
Ordnung sei und eine Stimmung der
Angst herrsche, loben die anderen
den Chef, ,mit dem man immer
reden kann® und hinter dem der
Grofteil der Belegschaft stehe. Die
einen beschreiben die NGG als den
Helfer in der Not, die anderen als
Kraft, die gemeinsam mit einigen
wenigen“ den Betrieb spaite und
hinter der nicht viele stehen.

1lspal} im Obei'en Werntal

dem Druck: Radwanderfithrer mit sieben neuen Routen
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Zswischen 13 und 79 Kilometer
sind die Rundtouren lang, unter-
schiedlich in lhser Bewdltigung:
von familienfreundlich bis zu an-
spruchsvoilen Routen. LLUsdmmen
it der neuen Beschilderung ist der
Radwanderfiihrer sicher ein attrak-
tives Angebot fiir die Region®, ur-
teilte Regionalmanager Ulfert Frey.
der gestern sein Arbeit am Sitz der
Gemeindeallianz in Everbach vor-
stellte.

Poppenhausen, Wasserloser. und
Wemeck, den Landratsamtern
Schwetnfurt und Bad Kissingen so-
wie ausgewdhlten Gastronomiebe-
triebenn zu enwerben. Am Radl-
spak"-Sonntag gibt es ihn bereits
an den Stinden in den beteiligten
Ortschaften sowie am Infostand
des Regionalmanagements in
werneck hinter dern Rathaus,
Noch groer, noch attraktiver
soll er iibrigens serden, der Radis-

Tilammbal am Cane

Aufgegabelt

Eine himmlische
Botschaft

abemus papam!“ jubelte der
H Finanzausschuss in Niedet-
svermn. Minktlich zum Sit-
zungsende am veigangenen Diens- -
tag, kurz nach 18 Uhr, erhielt Birger-
meister Peter Scifert via Handy die
himmilische Botschatt aus Rom: Die
Kardinile waten im Vatikan eben-
falls gerade fertig geworden, weiler
Rauch stieg iber der Sixtinischen
Kapeile auf.



